
Отчет о проведении специальной оценки условий труда

Титульный лист отчета о проведении специальной 
оценки условий труда

УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии по 

проведению специальной оценки 
условий труда

Шаган Елена 
адимировна

Отчет о проведении специальной оценки условии труда
в Муниципальном бюджетном учреждении культуры

"Централизованная библиотечная система" Уссурийского городского
(полное наименование работодателя)

Российская Федерация, 692519, Приморский край, г. Уссурийск, 
_________________________ ул. Чичерина, 85.________________________

(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

2511001142
(ИНН работодателя)

__________________________ 1032500858202_________________________
(ОГРН работодателя)

_______________________________92.51______________________________
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению 
специальной оценки условий труда:

(подпись),

'

(подпись)

Недашковская 
Людмила Яковлевна

(Ф.И.О.)

Щербич Сергей 
Николаевич

(Ф.И.О.)

(дата)

(дата)



Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий груда

Индивид
уальный

номер
рабочего

места

Наименование 
рабочего места и 

источников 
вредных и 

(или) опасных 
факторов 

производственной 
среды и трудового 

процесса

Численность 
работников, 
занятых на 

данном 
рабочем 

месте (чел.)

Наличие
аналогичного

рабочего
места

(рабочих
мест)

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и продолжительность их воздействия
на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Административно-управленческий
Рабочее место

1 директора 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8 час.
библиотеки
Рабочее место

2 заместителя 1 8 час.
директора
библиотеки

Бухгалтерия
Рабочее место

3 главного 1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8 час.
бухгалтера

4 Рабочее место 1экономиста

с Рабочее место 1J бухгалтера 1

5 Рабочее место 1
бухгалтера

Технический персонал
Рабочее место

' 7 заведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.
1 хозяйством

g Рабочее место \
программиста

шЬ Рабочее место
специалиста по 1 - - ' * - - - - - - - - - - - - -
охране труда



Отдел комплектования, обработки и каталогизации

10 Рабочее место 
заведующего 1 - - - * - - - - - - - - - - - - -

11
Рабочее место
ведущего
библиотекаря

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

12 Рабочее место 
редактора 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

13 Рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час -

14
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

Информационно-библиографический отдел

15
Рабочее место 
библиографа 1 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

16 Рабочее место 
заведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

17
Рабочее место
главного
библиографы

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

18
Рабочее место 
библиографа (по 
работе с детьми)

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

19
Рабочее место
ведущего
библиографа

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

Методический отдел

20
Рабочее место
ведущего
библиотекаря

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

21 Рабочее место 
заведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

22
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

23
Рабочее место 
методиста (по 
работе с детьми)

1 - - - - - - - - - - - - - - - - 8 час.

ЦГБ

24 Рабочее место 
заведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

25
Рабочее место
ведущего
библиотекаря

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. 8 час.

26
Рабочее место
главного
библиотекаря

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -



27 Рабочее место 
эиблиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час -

28
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

29

^абочее место 
художника 
компьютерной 
графики

1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

30 эабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

31
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

32 Рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

33 Рабочее место 
юрисконсульта 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

34
Рабочее место 
специалиста по 
кадрам

1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

35 Рабочее место 
дворника 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

36

Рабочее место 
уборщика 
производственных 
и служебных 
помещений

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

37

Рабочее место 
уборщика 
производственных 
и служебных 
помещений

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

38 Рабочее место 
гардеробщика 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

39
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

В Д В

40 Рабочее место 
заведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

41
Рабочее место
главного
библиотекаря

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

42
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - * - - 8 час. -

43
Рабочее место 
библиотекаря 2 
категории

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

44 Рабочее место 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -
г о
CD



библиотекаря 1 
категории

45 Рабочее место 
дворника 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час -

46

Рабочее место 
уборщика 
производственных 
и служебных 
помещений

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

47 Рабочее место 
гардеробщика 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

Библиотека № 1

48 Рабочее место 
5аведующего 1 - - - - - - - - - - - - - - - - -

49
Рабочее место
ведущего
библиотекаря

1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

50 Рабочее место 
библиотекаря 1 - - - - - - - - - - - - - - - 8 час. -

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда / /
____________________ И.о. директора библиотеки____________________  ________ Шаган Елена Владимировна 28.03.2016

(должность) (подпись) (ФИО) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Недашковская Людмила„ £> Недашковская Людмила
Специалист по кадрам Яковлевна 28.03.2016

(подпи(должность) (подпись) (ФИО) (дата)

Специалист по охране труда Щербич Сергей Николаевич 28.03.2016
(должность) (подпись) (ФИО) (дата)

Эксперт (-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:

Эксперт

(должность) (подпись)

Симчук Наталья 
Геннадьевна

(ФИО)
28.03.2016

(дата)



Общество с ограниченной ответственностью 
«Дальневосточный региональный центр охраны труда»

590003. Приморский край, г. Владивосток, ул. Станюковича, дом 29а 
тел./факс (423) 2496-096 
E-mail: dvrcot@mail.ru, сайт dvrcot.ru /дврцот.рф 
Регистрационный номер в реестре Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации №9 от 04 марта 2015 г.

Заключение эксперта организации, проводившей 
специальную оценку условий труда № 104/16

15 апреля 2016 года г. Владивосток

На основании требований Трудового кодекса Российской Федерации (ст. 
212) и Федерального закона Российской Федерации от 28 декабря 2013 г. N426- 
ФЗ "О специальной оценке условий труда" в организации

Муниципальное бюджетное учреждение культуры "Централизованная 
__________ библиотечная система" Уссурийского городского округа__________

с 01 марта 2016 г. по 15 апреля 2016 г. была проведена специальная оценка 
условий труда на 50-ти рабочих местах.

Установлено:

На рабочих местах №№ 4, 5, 6, 8, 9, 10, 12, 16, 21, 24, 29, 33, 34, 40, 48 
потенциально вредные и (или) опасные производственные факторы не выявлены.

При выполнении мероприятий по идентификации потенциально вредных и 
(или) опасных производственных факторов на рабочих местах №№ 1-3, 7, 11, 
13-15, 17-20, 22-23, 25-28, 30-32, 35-39, 41-47 идентифицированы потенциально 
вредные и (или) опасные производственные факторы:

- тяжесть трудового процесса - рабочие места №№ 7, 11, 13-15, 17-20, 22;

- напряженность трудового процесса - рабочие места №№ 1, 3, 7, 11, 15, 17,
20, 22,23,25.

В ходе проведения исследований (испытаний) и измерений фактических 
значений выявленных потенциально вредных и (или) опасных производственных 
факторов на рабочих местах № № 1-3, 7, 11, 13-15, 17-20, 22-23, 25-28, 30-32, 35- 
39, 41-47 установлен итоговый класс (подкласс) условий труда:

QBPUO'
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- класс условий труда «1» - рабочие места №№ 1, 2, 3, 7, 23;

- класс условий труда «2» - рабочие места №№ 11, 13-15, 17-20, 22, 25-28.
30-32,35-39,41-47, 49-50;

- класс условий труда «3» - отсутствует;

- класс условий труда «4» - отсутствует.

Выводы и предложения:

1. Председателю и членам комиссии подписать отчет о проведении специальной 
оценки условий труда, (ст. 15 ФЗ от 28.12.2013 г. №426).

2. Работодателю организовать ознакомление работников с результатами 
проведения специальной оценки условий труда на их рабочих местах под 
роспись в срок не позднее чем тридцать календарных дней со дня утверждения 
отчета о проведении специальной оценки условий труда, (ст. 15 ФЗ от 28.12.2013 
г. №426).

3.Так как в результате проведения специальной оценки условий труда по 
результатам осуществления идентификации на рабочих местах №№ 4, 5, 6, 8, 9, 
10, 12, 16, 21, 24, 29, 33, 34, 40, 48 вредные и (или) опасные факторы не 
выявлены, работодателю подать декларацию в срок не позднее 30 (тридцати) 
рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки 
условий труда. Декларация подается по форме согласно приложению №1 
приказа Минтруда России №80 от 07.02.2014 г. «О форме и порядке подачи 
декларации соответствия условий труда государственным нормативным 
требованиям охраны труда, Порядке формирования и ведения реестра 
деклараций соответствия условий труда государственным нормативным 
требованиям охраны труда» в территориальный орган Федеральной службы по 
труду и занятости (государственную инспекцию труда в субъекте Российской 
Федерации) по месту своего нахождения лично или направить почтовым 
отправлением с описью вложения и уведомлением о вручении. 
(«Государственная инспекция труда в Приморском крае» 690990, г. 
Владивосток, ул. Пологая, 68, тел. 7 (423) 226-96-63 приемная, контактный Е -  
mail инспекции: цitvpkJnform @у an dex.ги).

4. Работодателю необходимо письменно уведомить исполнителя об утверждении 
отчета о специальной оценке условий труда в течении пяти дней с момента его 
утверждения, для реализации раздела 2 п. 6 Порядка передачи сведений о 
результатах проведения специальной оценки условий труда, утвержденного 
приказом Минтруда №843н от 03.11.2015 г.

Эксперт Н.Г. Симчук


